
SDGｓの視点から考える

ダイバーシティ＆インクルージョン

２ 月 13 日 14:00 -16:30 （受付開始13：30）

2020年

ロイヤルホールヨコハマ ５階 リビエラ
横浜市中区山下町90番地
みなとみらい線日本大通り駅（県庁・大さん橋駅）情文センター口・出口3より徒歩4分 ※詳細は裏面

「かながわ女性の活躍応援サポーター」限定ステップアップセミナー&交流会

TEL: 0466-27-2115 FAX: 0466-25-6499

かなテラス（神奈川県立かながわ男女共同参画センター）
参画推進課 〒251-0025 藤沢市鵠沼石上2-7-1 県藤沢合同庁舎２階お問い合わせ

今や女性活躍推進・ダイバーシティ経営は、企業の成長戦略です。

第１部では、話題のSDGｓの視点から、「ダイバーシティ（多様な人材）＆インクルージョン

（互いを理解し活かしあう）」を取り入れ、優秀な人材の獲得、イノベーションの創出、従業員

満足度の向上につなげる手法を学びます。

第２部では、各応援サポーターより、自社取組みについてご発表いただき、岩田喜美枝応

援団アドバイザーよりコメントをいただきます。

電話・ＦＡＸ（任意様式）または申込専用ＷＥＢページ（電子申請システム）からお申込みください。
https://shinsei.e-kanagawa.lg.jp/kanagawa/uketsuke/form.do?id=1574214400267

【必要項目】
①セミナー名 ②企業・団体名 ③代表者氏名 ④代表者役職・部署 ⑤代表者電話番号 ⑥メールアドレス
⑦（複数名で参加の場合）代表者以外の参加者氏名、役職・部署名

木

参加
無料

かながわ女性の活躍応援サポーターご本人様
経営者・管理職の皆様 人事・女性活躍推進等のご担当者様

定員
対象

会場

日時

申込
方法

セミナー講師 田瀬 和夫 氏

ＳＤＧパートナーズ有限会社 代表取締役ＣＥＯ

た せ か ず お

50名

1967年福岡市生まれ。東大工学部卒。92年外務省に入省、人権難民課、国連日本政
府代表部一等書記官等などを歴任。「人間の安全保障委員会」事務局で、緒方貞子
氏の補佐官も務めた。2005年国連に転じ、人間の安全保障ユニット課長などを務め
た後、2014年デロイトトーマツコンサルティング執行役員に就任。2017年、ＳＤＧ
パートナーズを設立し、現在同社代表取締役CEOに就任。幼稚園に通う娘の育児に
も奮闘中。



ロイヤルホールヨコハマ
５階 リビエラ
横浜市中区山下町90番地
みなとみらい線日本大通り駅（県庁・大さん橋駅）
情文センター口・出口3より徒歩4分

会場案内図

プログラム

13：30 受付開始

14：00～15：30 【第１部】セミナー

15：30～15：40 休憩

15：40～16：10 【第２部】応援サポーター発表・意見交換会
応援サポーターご本人様（役員様含む）発表（１人／１分30
秒）及び各社に対する岩田アドバイザーからのアドバイス

16：10～16：20 グループ内意見交換
（各社の発表を受けて取り入れたいこと、気づいたこと）

16：20～16：25 グループで出た意見の発表

16：25～16：30 岩田アドバイザー総括

かながわ女性の活躍応援サポーター募集中！

「かながわ女性の活躍応援サポーター」は、女性の活躍に向けて「よし、やろう！」と思い立った企業・団体等の男性トップ
の皆さんに自主的にご参加いただける制度です。女性の活躍を応援している男性トップの皆様ぜひご参加ください！

▶応援サポーターになると
1.応援サポーターの名前や「ひとこと」、取組内容などを応援団公式サイトで紹介
2.名刺、HP等で自由に使用できるwoman act.ロゴを提供
3.年１回の応援団全体会議への招待
4.応援サポーター限定のセミナー・交流会への参加
5.神奈川県内のイベント・セミナー情報を提供
その他、女性活躍推進の先進事例として冊子作成や関連イベント等にご協力いただく場合がございます。

＼ご登録はこちら／

http://www.pref.kanagawa.jp/osirase/0050/womanact/supporter.html


